附件

重点任务责任分解清单

	行动任务
	重点任务
	牵头单位
	配合单位

	养老服务一体化发展行动
	1．将符合条件的养老机构纳入长期护理保险定点范围，提高养老机构护理型床位照护质量。
	省医保局

省卫生健康委
	省民政厅

省财政厅

	
	2．规范社区嵌入式养老服务机构建设与服务，到2026年，全省打造400家以上社区嵌入式养老服务机构（综合体）。
	省民政厅
	省发展改革委

省财政厅

省自然资源厅

省住房城乡建设厅

	
	3．在和美乡村建设中优先安排农村生活困难老年群体基础性服务项目，因地制宜发展农村幸福院等互助养老。
	省民政厅
	省财政厅

省农业农村厅

	养老服务质量提升行动
	4．完善基本养老服务清单动态调整机制，加快建立长期护理保险制度，健全特殊困难老年人探访关爱长效机制，分层分类提高居家上门服务覆盖面。
	省民政厅
	省财政厅

省卫生健康委

省医保局

	
	5．开展养老床位、医疗床位、家庭养老床位、家庭病床、安宁疗护床位等“五床联动”试点。
	省民政厅

省卫生健康委
	省医保局

	养老服务质量提升行动
	6．推动中医药进家庭、进社区、进机构，到2026年，全省65岁及以上老年人中医药健康管理率达到80%以上。
	省中医药管理局
	省卫生健康委

省民政厅

	
	7．开展智慧健康养老应用试点示范，推进智慧医疗、智慧护理、智慧养老等场景落地应用。
	省工业和信息化厅
	省科技厅

省民政厅

省卫生健康委

	
	8．全省每年遴选发布10个智慧养老应用场景，每个县（市、区）至少建设2家智慧养老机构，到2026年，智慧社区（居家）养老服务中心比例达到50%以上。
	省民政厅
	省科技厅

省工业和信息化厅

	
	9．健全完善覆盖服务通用基础标准、服务提供标准、服务支撑保障标准等内容的养老服务标准体系，发布实施一批体现安徽特色、适应服务管理需要的地方标准。
	省民政厅
	省市场监管局

	养老产业促进行动
	10．引导国有企业通过加大养老服务领域基础设施投资、参与公办养老机构改革等方式，增加基本养老服务领域有效供给。
	省国资委
	省民政厅

	
	11．谋划筛选一批市场前景好、具有带头示范作用、各具地域资源特色、可持续发展的养老产业推介项目，各市每年推介养老产业项目不少于10个。
	各市人民政府
	省民政厅

省卫生健康委

	
	12．鼓励有条件的地方适度扩大家庭适老化改造实施范围、提高改造标准，到2026年，完成特殊困难老年人家庭适老化改造15万户以上。
	省民政厅
	省财政厅

省住房城乡建设厅

省卫生健康委

省残联

	康养基地建设推进行动
	13．加快推进沪皖共建长三角（广德）生态绿色康养基地，示范带动黄山、宣城、池州、安庆、六安等地建设。
	有关市人民政府
	省发展改革委

省民政厅

省自然资源厅

省住房城乡建设厅

省卫生健康委

省林业局

	
	14．支持黄山市徽州区潜口养生小镇、潜山市天柱山康养小镇、青阳县朱备禅修小镇、石台县慢庄小镇、石台县硒茶小镇、六安市裕安区紫荆花怡养小镇、霍山县陡沙河温泉小镇和石台县大山村、岳西县石关村、岳西县大歇村、霍山县金竹坪村、金寨县大湾村等加快建设康养村镇。
	有关市人民政府
	省发展改革委

省民政厅

省农业农村厅

省卫生健康委

省林业局

省中医药管理局

	
	15．围绕生活照料、健康服务、安全管理、文旅休闲等内容，加快制定旅居养老相关服务标准。
	省市场监管局
	省民政厅

省文化和旅游厅

省卫生健康委

省应急管理厅

	
	16．依托康养基地、康养村镇，大力发展候鸟式、疗养式、田园式养老新业态。
	省民政厅
	省发展改革委

省农业农村厅

省文化和旅游厅

省卫生健康委

	协同发展环境优化行动
	17．建成安徽省养老服务综合信息系统。
	省民政厅
	省市场监管局

省数据资源局

	
	18．办好办实安徽省养老博览会等活动。
	省民政厅
	省发展改革委

省商务厅

省卫生健康委

	
	19．推动三省一市养老产业支持政策、标准规范、数据信息等衔接共享，促进养老服务设施、服务标准和从业人员资格认定、老年人能力评估标准协调一致，加快推进养老机构等级评定、养老护理职业技能等级认定、长期护理保险异地结算等方面一体化。
	省民政厅
	省发展改革委

省财政厅

省人力资源社会保障厅

省卫生健康委

省市场监管局

省医保局

省数据资源局

	
	20．积极对接上海域外农场相关规划，推动宣城、黄山等地编制康养产业专项规划。
	有关市人民政府
	省发展改革委

省民政厅

	养老领域人才培优行动
	21．支持高等院校、职业院校设置养老服务相关专业、扩大招生规模，支持院校与养老服务机构通过订单式培养等方式吸引更多学生就读。
	省教育厅
	省民政厅

省人力资源社会保障厅

	
	22．探索建立养老服务专业技术职称评审制度，到2026年，推动实现每百张养老机构床位拥有1名社会工作者、1名老年人能力评估员。
	省民政厅

省人力资源社会保障厅
	省卫生健康委

	
	23．支持养老服务机构依托职业院校共建产教融合培训基地，开展省级养老服务从业人员培训基地遴选，到2026年，全省养老护理员培训人数累计超过15万人次。
	省民政厅
	省发展改革委

省教育厅

省财政厅

省人力资源社会保障厅

	
	24．持续举办养老护理职业技能大赛和养老护理员典型选树等活动。
	省民政厅
	省人力资源社会保障厅
省总工会

省妇联

	综合监管效能提升行动
	25．定期开展养老机构质量安全排查整治行动，每年对养老机构服务安全和质量进行不少于1次的现场检查。
	省民政厅
	省住房城乡建设厅

省市场监管局

省消防救援总队

	
	26．依法依规落实信用监管结果与养老机构等级评定、政府补助、优惠政策相挂钩。
	省民政厅
	省发展改革委

省财政厅

省市场监管局

	保障措施

	27．市、县（市、区）编制养老服务设施建设布局专项规划。
	省自然资源厅
	省发展改革委

省民政厅

省财政厅

省住房城乡建设厅

	
	28．常住人口达到中度以上老龄化程度的县（市、区）应上调新建居住区配建标准。
	省民政厅

省住房城乡建设厅
	省发展改革委

省财政厅

省自然资源厅

	
	29．对养老服务机构和其他从事养老服务的组织，符合税法规定的可依规享受税收优惠，符合法律、行政法规或者国务院规定依据的可依规减免行政事业性收费。养老服务机构用电、用水、用气、用热按居民价格执行。
	省民政厅
	省发展改革委

省财政厅

省卫生健康委

省税务局

	
	30．鼓励商业银行和政策性银行出台针对养老产业的专项信贷政策，拓宽贷款抵质押品范围。
	省地方金融管理局

人民银行安徽省分行
	省发展改革委

省民政厅

省财政厅

安徽金融监管局


