第八号 股权激励计划股票期权自主行权

为完善上市公司股权激励计划的股票期权行权业务，提高股票期权激励对象的行权效率，根据《上市公司股权激励管理办法》《上海证券交易所股票上市规则》等有关规定，制定本指南。
 一、一般规定
股权激励计划股票期权自主行权业务是指上市公司股权激励计划股票期权激励对象在规定的行权期间内，自主选择行权时间和行权数量，在缴纳行权资金和相关税费后，获得上市公司无限售流通股股票。自主行权只适用于激励股份来源于上市公司向激励对象增发股份的情形。
二、自主行权实施前的准备工作
1.上市公司为使其股票期权激励对象在行权期内可以通过指定证券公司系统自主选择行权时间和行权数量，需向中国证券登记结算有限责任公司（以下简称中国结算）申请办理股权激励计划股票期权自主行权业务。上市公司需要按照中国结算上海分公司的相关要求，提供相关资料。
2.上市公司在实施自主行权前，应做好以下准备工作：
　　（1）聘请符合要求的证券公司作为提供自主行权服务的主办券商；
（2）与股权激励计划股票期权的激励对象及主办券商共同签订自主行权服务协议，明确约定各方权利义务；
（3）披露符合行权条件等公告。上市公司需召开董事会，审议行权条件成就、股权激励对象名单、行权期、采取自主行权模式等事项，确保其合规性，并及时披露董事会决议及股票期权符合行权条件等公告。公告中需明确行权方式为自主行权；
　  （4）本所要求的其他事项。
三、自主行权业务申请的办理
1.上市公司按照中国结算的要求向中国结算提交《股权激励计划股票期权自主行权业务通知》，约定自主行权实施公告披露日期、行权起止日期、期权数量等事项。
[bookmark: _GoBack]2.披露自主行权实施公告。中国结算将审核后的《股权激励计划股票期权自主行权业务通知》发送给上海证券交易所（以下简称本所）后，上市公司在自主行权起始日(R日)的至少3个交易日（R-3日）前披露股权激励计划股票期权自主行权实施公告。
四、行权股份的登记
1.在股权激励计划股票期权的行权期内，上市公司激励对象通过主办券商的系统申报行权（T日）的，中国结算上海分公司于次一交易日（T+1日）办理清算交收和新增股份登记。
2.行权新增的股份于交收日的下一交易日（T+2日）上市交易。
五、暂停行权
在股票交易窗口期或自主行权相关要素发生变化时，应在一定期间内暂停行权。
1.窗口期暂停行权。根据中国结算有关自主行权的规定，在定期报告等股票交易窗口期应限制行权。对此，上市公司应于限制行权起始日前及时披露有关限制行权的提示公告。
2.股本变动暂停行权。在自主行权期内，上市公司发生权益分派、配股、股票注销、可转债发行等情形，导致期权行权价格、数量等相关要素发生变化的。上市公司应当向中国结算申请调整自主行权相关要素，并及时披露因行权相关要素调整限制行权的公告、相关要素调整后自主行权实施公告等。限制行权期为自主行权实施公告前第3个交易日至权益登记日。
由于上市公司未及时申请调整相关要素等原因，导致自主行权业务办理发生异常的，上市公司自行承担相应后果和责任。
六、行权结果及股本变动
自主行权期间，上市公司应当于每季度结束后两个交易日内，披露上一季度股票期权行权结果暨股本结构变动公告，并提交“其他股本变动变动申请表”。
股本结构变动日期为前一季度末的最后一个交易日。
七、董事、高管的自主行权管理
1.上市公司董事、高级管理人员对所获股权激励计划股票期权自主申报行权后，应当按照本所的要求，及时报告上市公司，并在本所网站披露。
　　2.上市公司董事、高级管理人员对股权激励计划股票期权自主申报行权后所获股份进行交易的，应符合法律法规、《股票上市规则》及本所其他关于董事、高级管理减持股份的相关规定。
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